计算机科学学院第八届青年教师教学竞赛实施方案
为提高青年教师教学能力和水平，营造良好的教风和学风，全面提高人才培养质量，根据长江大学教务处《关于举办长江大学第八届青年教师教学竞赛的通知》（长大教通字[2018]42号）文件精神，计科学院制定了如下实施方案。
一、 参赛对象
1981年1月1日（含）后出生，进校工作满一年，系统地为本科生讲授过1门及以上课程的专任教师（获得往届校青年教师讲课比赛一等奖及湖北省青年教师教学竞赛二等奖以上的教师不再参赛）。
二、教学竞赛组委会

领导小组：陈琳（组长）、高明成、崔艳荣

指导和评审小组：钟宝荣、文汉云、李新玉、周云才、范官军、王同喜、陈中举

秘书组：方慧

二、组织与实施过程
学院比赛分为三个阶段（具体时间安排见附表）。

1．初步遴选：所有符合参赛条件的教师均须参赛。参赛的青年教师分为两个小组，每组评选出2人参加复赛。遴选方式：以公开课的方式进行，青年教师按30分钟自选曾经承担课程的讲授内容和教案，或者一个比较完整的主题，可制作成多媒体课件，每位青年教师准备3个章节的教学内容，由评议小组随机抽取.所有青年教师参与初步遴选、并参与交流和学习。

2．跟踪听课：学院指导和评审小组对初选出来的教师进行不少于3次跟踪随堂听课指导并对选手教学设计、ppt进行检查。本学期无课的青年教师，由指导小组在其以前承担的课程中随机抽取3个章节进行3次听课评议并对选手教学设计、ppt进行检查。

3．复赛选拔：获得复赛资格的4位老师参与比赛，其他老师观摩学习。集中式讲课，指导和评审小组参加并评选出一等奖2名，二等奖2名。获得复赛一等奖的老师推荐到学校参加讲课比赛决赛。
3、 其它事项

1.学院比赛分为三个阶段，于2018年11月30日前完成。学校决赛由教务处组织，拟定于2019年5月进行，具体事宜另行通知。

2.学院活动中期，学院将组织2次示范课。示范课由经验丰富、教学效果好的老师主讲。以达到学习、反思和提高的目的。

3.具体时间安排见附表。

.    　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　     计算机科学学院
           2018.9.25
附表 计科学院第八届青年教师教学竞赛活动安排

	序号
	完成时间
	内容
	备注

	1
	2018.09.15～2018.09.30
	宣传动员
	组织青年教师学习长江大学教务处《关于举办长江大学第八届青年教师教学竞赛的通知》（长大教通字[2018]42号）精神

	2
	2018.10.18
	初步遴选
	1981年1月1日（含）后出生的所有青年教师参与（计算机科学学科院青年教师讲课比赛），参赛的青年教师分为两个小组，每组评选出2人参加复赛。要求40岁以下的青年教师均要参加观摩听课。

	3
	2018.10.19～2018.11.22
	跟踪听课
	学院指导和评审小组对初选出来的教师进行不少于3次跟踪随堂听课指导并对选手教学设计、ppt进行检查。本学期无课的青年教师，由指导小组在其以前承担的课程中随机抽取3个章节进行3次听课评议并对选手教学设计、ppt进行检查。

	4
	2018.11.15前
	公开示范课2次
	示范课由经验丰富、教学效果好的教师主讲

	5
	2018.11.21
	复赛选拔
	获得复赛资格的4位老师参与比赛，其他老师观摩学习。集中式讲课，指导和评审小组参加，结合跟踪听课情况，评选出一等奖2名，二等奖2名。获得复赛一等奖的老师推荐到学校参加讲课比赛决赛。

	6
	2019.04.11
	参加学校讲课比赛的青年教师适应性试讲
	指导和评审小组指导，全体青年教师观摩。

	7
	2019.04.25
	参加学校讲课比赛的青年教师适应性试讲
	指导和评审小组指导，全体青年教师观摩。

	8
	2019.05
	参加学校比赛
	全体青年教师观摩。


